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Resotucicn do Hloaldicn

N° 130-2024-A-MDSP
Samuel Pastor, 06 de junio del 2024,

VISTOS y CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Fstado, concordante con el Articulo II
del Titulo Preliminar de la Ley Orgéanica de Municipalidades N° 27972, establecen que las
municipalidades gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia, con la facultad de ejercer actos de gobierno, actos administrativos, con sujecién al
ordenamiento juridico;

Que, el despacho de alcaldia es el 6rgano maximo ejecutivo del Gobierno Local y su titular
es el representante legal y su maxima autoridad administrativa, facultado para dictar Decretos
y Resoluciones con sujecion a las leyes y las sefialadas en forma expresa a las unidades organicas
de la entidad en el Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF;

Que, el articulo 3° del Decreto Legislativo No 1057, Decreto Legislativo que regula el
Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, modificado por la Ley No 29849,
Ley que establece la eliminacién progresiva del régimen especial del Decreto Legislativo N° 1057
y otorga derechos laborales, sefiala "El Contrato Administrativo de Servicios constituye una
modalidad especial de contratacion Laboral privada del Estado. Se regula por la presente norma,
no se encuentra sujeto a la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, el régimen laboral de la
actividad privada ni a otras normas que regulan carreras administrativas especiales. El Régimen
Laboral Especial del Decreto Legislativo LO57 tiene caracter transitorio concordado con el
articulo 1° del Decreto Supremo N° 065-2011-PCM que establece modificaciones al Reglamento
del Régimen de Contratacién Administrativa de Servicios, que refiere "El contrato administrativo
de servicios es un régimen especial de contratacion laboral para el sector publico, que vincula a
una entidad publica con una persona natural que presta servicios de manera subordinada. Se
rige por normas especiales y confiere a las partes Ginicamente los beneficios y las obligaciones
inherentes al régimen especial. (...)";

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 096-2024 -MPC, de fecha 23 de abril del 2024,
se aprobd la incorporacion de los perfiles de puestos, entre estos la Oficina de Planeamiento,
presupuesto y Modernizacion de la Municipalidad Distrital de Samuel Pastor.

Que, a efecto de garantizar el normal funcionamiento de la administracion municipal es
necesario designar a un profesional en el cargo; motivo por el cual la Gerencia Municipal requiere
de un profesional, habil y disponible para el ejercicio de las funciones inherentes a dicho cargo,
bajo el régimen especial laboral del contrato administrativo de servicios (CAS), cuyas funciones
se encuentran previstas en los documentos de gestion de la entidad y demas normas
complementarias y conexas;

Que, mediante Ordenanza Municipal N°017-2023-MDSP se aprobé el Reglamento de
Organizacion y Funciones (ROF) la Estructura Orgénica y Organigrama de la Municipalidad
Distrital Samuel Pastor;

Que, la Subgerencia de Gestion Ambiental y Residuos Sélidos, es un organo de linea de
segundo nivel organizacional, responsable de ejecutar, del asesoramiento encargado de dirigir,
planear, organizar, controlar y evaluar las actividades de los sistemas administrativos de
planeamiento estratégico, presupuesto publico, modernizacion y programacién multianual y
gestion de inversiones en concordancia con el Plan de Desarrollo Concertado (PDC) y el Plan
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Estratégico Institucional (PEl) y las actividades de cooperacién técnica y de estadistica de la
Municipalidad Distrital de Samuel Pastor Y;

Que, con fecha 20 de mayo del 2024, se suscribié el Contrato de Administrativo de
Servicios N°013-2024-MDSP, con el C.P.C ROOSEVELT DANIEL BARRIOS CONDORI, quien gano
la plaza de la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién de la Municipalidad
Distrital de Samuel Pastor, en el concurso CAS N°001-2024-MDSP.

Estando en uso de las facultades conferidas por el inc. 6) del articulo 20 de la Ley
Organica de Municipalidades Ley N°27972, de conformidad con el mandato legal, en ejercicio de
sus atribuciones;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR, a partir de la fecha, el C.P.C ROOSEVELT DANIEL BARRIOS
CONDORI como jefe de la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizaciéon de la
Municipalidad Distrital de Samuel Pastor, con las atribuciones y responsabilidades que el cargo
amerita conforme al Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) y las normas vigentes.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Gerencia Municipal, y demas unidades organicas en los
que corresponda, el fiel cumplimiento de la presente resolucién.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR, a la Gerencia de Secretaria General la distribucion y/o
notificacion de la presente las instancias administrativas pertinentes y su publicacién en la pagina
de la municipalidad (www.munisamuelpastor.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

PAD DISTRITAL DE
L PASTOR

achado Tvera

LD E

Thd Bdstaia

V(o) et ET
GE Ne-&l\‘ SESTION DOCUMENTARIA

EEPERANZA

de desarrollo

itucii i ici Facebook
Portal Institucional Palacio Municipal ] A
@ www.munisamuelpostor.gob.pe 0 Jr. La Pampa #308 - Samuel Pastor el Cistrital




